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SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO ADMINISTRATIVA

O Secretdrio Municipal de Gestdo Administrativa, no uso de suas atribuigdes legais, resolve baixar as
seguintes regulamentagdes:

EDITAL 006/2021

O Secretério Municipal de Gestdo Administrativa, no uso de suas atribui¢des legais, torna publico pelo
presente Edital, as normas para Chamada Publica, para o cargo de Eletricista em obediéncia aos Principios
Constitucionais da Impessoalidade, Publicidade e Eficiéncia Administrativa, resolvem:

1 — O Municipio de Balneario Camboriu, pela Secretaria de Gestdo Administrativa e através da Diretoria de
Gestdo de Pessoas, responsavel pela operacionalizagdo dos Editais de Chamamento referentes ao Processo
Seletivo Simplificado Edital 003/2021 — Secretaria de Gestdo Administrativa, devera proceder a Chamada
Publica em razdao do esgotamento das possibilidades de convocagao de candidatos classificados no Processo
Seletivo Simplificado Edital 003/2021, fazendo-se chamamento de profissionais devidamente habilitados
mediante Chamada Publica para ACT. Estes exercerao suas atividades laborais junto ao quadro do Municipio,
em carater temporario, conforme disposto na Lei Municipal n2. 1.913/99, em fung¢do da pandemia do Corona
Virus/COVID-19, em atengdo aos termos do Decreto n 10.472/2021, por se tratar de contratacdo para atender
a demanda emergencial do momento, somente serdo nomeados os candidatos para exercer a fungdo, quando
ndo se enquadrarem nos termos do Decreto supracitado.

2 - A Chamada Publica se realizard para convoca¢do dos seguintes profissionais, Eletricista, que tiverem
interesse em assumir as vagas que serao disponibilizadas, dentro de suas habilita¢bes, respeitando todos os
critérios e pré-requisitos previstos no Edital 003/2021 — SGA.

3 — A Divisdo de Gestdo de Pessoas, divulgard o quadro de vagas, com carga horaria, unidade de trabalho e o
motivo da contratagdo, no site da Prefeitura Municipal (https://www.bc.sc.gov.br/editais.cfm), na Prefeitura

Municipal situada na Rua Dinamarca, 320 — Bairro das NagGes.

4 - O ato convocatorio sera divulgado com até 48 (quarenta e oito) horas de antecedéncia antes da escolha
de vagas, que podera ocorrer de segunda a sexta-feira em horario determinado no ato convocatério na
Secretaria de Educacao.

5 — Os interessados deverdo dirigir-se a sede da Secretaria de Gestdo Administrativa, no dia e horario
divulgados, obrigatoriamente munidos de documentos pessoais com foto (CNH, RG, CTPS, Carteira do Conselho
Profissional) e comprovacdo de sua habilitacdo original de escolaridade para a(as) vaga(as) que sera(ao)
oferecida(s) naquele dia e certiddo de nascimento ou registro de identificacdo de filhos menores de 14 anos.

6 — Havendo dois ou mais candidatos para a mesma vaga, serdo obedecidos os seguintes critérios:
6.1 — Somente profissionais habilitados, conforme a exigéncia do Edital 003/2021 — SGA;

6.2 — Maior titulagdo (graduacdo, especializagcdo, mestrado, doutorado), sendo considerado apenas 1 (um)
titulo por categoria de titulagdo;
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6.3 — Persistindo a igualdade, aplicar-se-a para o desempate, o disposto no Paragrafo Unico do Art. 27 da Lei
Federal 10.741/2003, persistindo o empate serd adotado o critério de maior nimero de filhos abaixo de 14
anos 11 meses e 29 dias.

7 — Apds a escolha de vaga o candidato deverd entregar todos os documentos e requisitos que constam no
Anexo 1, deste Edital, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, na Secretaria de Gestdo Administrativa, setor de
RH, conforme horario de funcionamento. Caso o candidato ndo cumpra o prazo estard desclassificado, pois
trata-se de uma necessidade emergencial da Secretaria de Gestdo Administrativa, com inicio imediato das

atividades.

8 — Ressalte-se que, somente haverd a publicagdo de ato convocatdrio de Chamada Publica, apds o
esgotamento do Processo Seletivo Simplificado - Edital n° 003/2021 SGA.

9 — O servidor podera ser remanejado de horario e local de trabalho de acordo com a necessidade do
Municipio. A inassiduidade determinara a rescisdo do contrato de trabalho.

10 - Este Edital entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se as disposicdes em contrario.

Balnedrio Camboriu, 29 de outubro de 2021.

Eduardo Krewinkel
Secretdrio de Gestdo Administrativa

Portaria n° 27.500/2020
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ANEXO 1 - REQUISITOS e DOCUMENTOS PARA CONTRATACAO:

Devem ser apresentadas COPIAS SIMPLES E OS ORIGINAIS dos seguintes documentos:

01. Declaragdo de quitagdo com as obrigacdes eleitorais e de estar pleno gozo dos direitos politicos (obtido no
cartério eleitoral ou imprimir pela internet);

02. Declara¢do do Imposto de Renda de Pessoa Fisica (completa e com recibo), ou se isento apresentar
declaracdo de bens ou de ndo possuir bens (ambas disponiveis no setor do RH no ato da entrega da
documentagdo);

03. Declaragdo de nao ter sofrido, no exercicio de fungdo publica, as penalidades previstas; no artigo 137 e seu
paragrafo Unico da lei federal n2 8.112/90 e na legislacdo correspondente dos estados e municipios (disponivel
no setor de RH no ato da entrega da documentagdo);

04. Declaragdo de acumulagdo legal de cargo publico, constando o cargo, carga horaria, local de trabalho
(disponivel no setor de RH no ato da entrega da documentacgéo);

05. Declaragdo de ndo acumulagdo ilegal de cargo, fungdo, emprego publico ou percep¢do de proventos
(disponivel no setor do RH no ato da entrega da documentagédo);

06. Certiddo de nascimento de filhos menores;

07. Certiddo de casamento (com averbacgdo de divorcio, se for o caso);

08. Comprovante de residéncia em nome do contratado (pai, mae, conjuge legal ou declaragdo de residéncia
em nome do proprietario autenticada em cartoério);

09. Certificado de reservista (se masculino);

10. CTPS e cépia com o n° de série e data de emissdo;

11. PIS/PASEP;

12. Comprovante do nivel de escolaridade exigido para o cargo conforme o exigido em edital;

13. Comprovante de inscri¢do no conselho de classe, respectivo (quando couber);

14 Titulo de eleitor.

15. CPF

16. RG — Carteira de identidade (ndo sera aceita CNH).

17. Atestado de saude ocupacional (emitido por médico inscrito no CREMESC, sendo ele especialista ou ndo em

qualquer das areas médicas, inclusive da Medicina do trabalho);



